
 
 
 

 

Dein Herz schlägt für eine lebendige Gemeinde? 
Du hast eine Leidenschaft für zeitgemäße Gemeindeentwicklung? 

Du suchst Gestaltungsspielraum für deine eigenen Ideen? 
 

 
 

Wir sind eine junge, dynamische und kreative Gemeinde innerhalb der evangelischen Landeskirche in 
Württemberg. Unsere Jugendarbeit besteht aus Jugendkreisen, der Konfirmandenarbeit, fünf jährlichen Freizeiten 
und sechs bis acht Jugendgottesdiensten im Jahr und motivierten ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern. In den nächsten Jahren möchten wir die Jugendarbeit in der Gemeinde weiter stärken, sowie 
missionarische Angebote für Jugendliche in Heidenheim schaffen. Unsere Gottesdienste am Sonntag werden von 
über 450 Erwachsenen, Jugendlichen und Kindern besucht.  
 

 

 
 

 
 

Jugendpastorin/Jugendpastor 
Jugendreferentin/Jugendreferent 
100% unbefristet ab August 2025 

Evangelische Brückengemeinde Heidenheim 
Wilhelmstraße 132 
89518 Heidenheim 

www.brueckengemeinde.com 

Wir bieten… 
 

• Eine lebendige, bestehende Jugendarbeit 
• Die Möglichkeit, kreative und neue Wege 

in der Jugendarbeit zu gehen  
• Die Chance, sich persönlich und beruflich 

weiterzuentwickeln 
• Zusammenarbeit mit einem starken 

Hauptamtlichenteam und einer 
motivierten ehrenamtlichen Leiterschaft  

• Unterstützung bei der Wohnungssuche 
 
 
Weitere Informationen und Fragen?  

 

Pastor Ulrich Herter 
ulrich.herter@brueckengemeinde.com 
0157 85522363 
 
Bewerbung bitte an:  
Der Offene Abend Heidenheim e.V. 
Sonja Beißwanger 
Wilhelmstraße 132 
89518 Heidenheim 
sonja.beisswanger@ 
brueckengemeinde.com 

Wir suchen ab August 2025  
eine Jugendpastorin/einen Jugendpastor bzw. 
eine Jugendreferentin/einen Jugendreferent 
mit folgendem Profil: 
 
• Ein Herz für Jugendliche 
• Begabung, leidenschaftlich und lebensnah das 

Evangelium von Jesus Christus an junge Menschen 
weiterzugeben und sie im Glauben zu fördern  

• Kreatives und eigenverantwortliches Arbeiten 
• Entwickeln von eigenen Ideen und Projekten  
• Begabung, gemeinsam mit Jugendlichen Projekte, 

Freizeiten, Konzerte und Gottesdienste zu 
organisieren und durchzuführen 

• Teamfähigkeit & Fähigkeit, Mitarbeiter und 
Mitarbeiterinnen zu fördern und anzuleiten 

 
 
 
 


